
 

DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 13 DEL 06.05.2026 

 

L’anno duemilaventisei, il giorno sei del mese di maggio, presso il proprio Studio Professionale sito 

in Palermo, Via Giovanni Di Giovanni n. 14, è presente l’Organo di Amministrazione di FuniErice 

Service srl per deliberare sul seguente 

ORDINE DEL GIORNO 

- ampliamento da due a tre del numero delle assunzioni di agenti di stazione 
  

L’Organo Amministrativo, nella persona dell’Amministratore Unico, dott. Gandolfo Spagnuolo, ai 

sensi dello Statuto Sociale redige il presente verbale. 

PREMESSO CHE 

- con delibera del 17.03.2025 l’assemblea dei Soci ha approvato l’assunzione di n. 2 agenti di 

stazione, al fine di reintegrare seppure parzialmente la dotazione organica della società, da 

tempo sottodimensionata, rispetto all’originario numero di 17 operai; 

- con successiva determina dell’Amministratore Unico n. 15 del 02.09.2025 è stato approvato il 

bando per la “Selezione pubblica per titoli e esami per la costituzione di due (2) rapporti di lavoro a 

tempo indeterminato full-time per il profilo professionale di “agente abilitato di impianto ad 

ammorsamento automatico di V livello”, (CCNL Addetti degli Impianti di Trasporto a Fune)”; 

- alla data attuale sono state raccolte le candidature mentre la commissione esaminatrice non ha 

ancora avviato i propri lavori; 

- nelle more, in data 03.09.2025, l’ex dipendente Pietro Gianquinto ha trasmesso il “Modulo 

Recesso Rapporto di Lavoro” con decorrenza 08.09.2025: conseguentemente la dotazione 

organica tecnica della società si è ridotta a n. 10 unità; 

CONSIDERATO CHE 

- sarebbe possibile ampliare da due a tre il numero degli agenti selezionati mediante la procedura 

di selezione in corso, con il risultato anche di ridurre in tal modo il ricorso ai lavoratori 

somministrati anche con riferimento all’attività di cassiere, atteso che gli agenti di stazione, 

opportunamente formati, possono svolgere pure detta funzione; 

- per verificare la sostenibilità economica di detta ipotesi è stato dato incarico al commercialista 

dottore Vincenzo De Luca – che ha già predisposto il Piano Industriale 2024-2026 – di procedere 

alla redazione del Conto Economico previsionale per l’anno 2027, che tenesse conto 

dell’assunzione di un terzo agente di stazione; 

- dalla lettura del Conto Economico Previsionale dell’anno 2027 si desume la piena sostenibilità 

economica anche in ipotesi di assunzione di n. 3 agenti di stazione; 

VISTO 

- il verbale di assemblea dei soci del giorno 30.04.2026 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO 



 

L’Amministratore Unico  

DETERMINA 

di aumentare da due a tre il numero degli agenti di stazione da assumere mediante la procedura in 

corso “Selezione pubblica per titoli e esami per la costituzione di due (2) rapporti di lavoro a tempo 

indeterminato full-time per il profilo professionale di “agente abilitato di impianto ad ammorsamento 

automatico di V livello”, (CCNL Addetti degli Impianti di Trasporto a Fune)”. 

Del che il presente verbale. 

  L’Amministratore Unico 

            Dott. Gandolfo Spagnuolo 
 


